
 

  

 النظم واللوائح الداخلية 
 تعريف النظم واللوائح الداخلية.  -
 التفريق بين النظم واللوائح.  -
 أنواع النظم واللوائح وخصائص كل منها. -
 طريقة صياغة النظم واللوائح الداخلية.  -
 

 مبدأ التدرج النظامي الهرمي بالدولة
 الدستور.  -
 التشريع. -
 اللائحة التنفيذية. -
 القرار الإداري. -
 

 الجهات الرقابة القضائية والإدارية على شرعية الأنظمة 
 مفهوم الرقابة. -
 أهمية الرقابة.  -
 أساليب الرقابة.  -
 فوائد الرقابة.  -
 

 كيفية إعداد النظام وإجراءته
 عناصر العملية التشريعية. -
 عناصر التشريع.  -
 أنواع اللوائح الإدارية.  -
 مراحل إصدار النظام.  -
 

 مراحل صناعة القرار 
 تحديد المشكلة.  -
 جمع المعلومات.  -
 إختيار الحل الأفضل.  -
 إصدار القرار.  -
 الأمور التي يجب مراعاتها عند صناعة القرار.  -
 

 القرار الإداري 
 مفهوم تنفيذ القرار الإداري. -
 أركان القرار الإداري. -
 أنواع القرار الإداري. -
 الرقابة والحوكمة.  -
 نفاذ القرار الإداري وتنفيذه.  -

 . القانونية الإدارات مدراء -
 .الادارات مدراء -
 مدراء العقود. -
 مدراء التدقيق. -
 مدراء المشتريات.  -
 .الادارات في القانونيين المستشارين -
 .والمناقصات العقود ادارات في العاملين -
 العاملين في مجال الرقابة والتدقيق. -

 

 سيتمكن المشاركون في نهاية الدورة من:
 التدرج النظامي الهرمي بالدولة.  -
 رقابة مدى شرعية الأنظمة. الجهات القضائية والإدارية التي تتولى -
 الإلمام بأهم إجراءات الرقابة وأحكامها.  -
 عناصر العملية الشرعية ووسائل الرقابة.  -
 عليها.  أنواع الأنظمة واللوائح وخصائص كل منها والرقابة -
 أركان القرار الإداري وأهميه. -
 .أسباب إنتهاء القرار الإداري ومتى يجوز -
 وقف تنفيذه وسبل الرقابة عليه.  -
 

 )دبي(  2025فبراير  6 – 2
 (اسطنبول) 2025يو يول 17  – 13
  ( دبي) 2025أكتوبر   16  – 12

     والمكان التاريخ

                  توقيتال ظهرا 2:00صباحا الى  9:00
             لغة النشاط       اللغة العربية 

    التكلفة            دولار أمريكيألفان وتسعمائة وخمسون  2950$
 


